SOCIETA SCARL TUSCANY HEALTH ECOSYSTEM

Decreto Legislativo n. 33/2013 "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione delle
informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni”

Rilevazione Enti di diritto privato (Associazioni, Consorzi, Fondazioni) - anno 2022 (31.12)
Art. 22 comma 1 lett. ¢), comma 2 e comma 3 del D.Lgs n. 33 del 14.03.2013

RAGIONE SOCIALE

TUSCANY HEALTH ECOSYSTEM SCARL

CODICE FISCALE

07199530481

SEDE LEGALE

PIAZZA SAN MARCO 4
FIRENZE 50121

DURATA DELL'IMPEGNO

31 dicembre 2032

OGGETTO SOCIALE

La Societa non persegue finalita di lucro, ha scopo consortile,
mutualistico e non pud quindi distribuire utili ai soci. Essa ha lo scopo
di creare e gestire 'Ecosistema dell'innovazione denominato Tuscany
Health Ecosystem, con acronimo “THE”, per la realizzazione del
Programma di ricerca e innovazione (di seguito il “Programma”) nel
rispetto dei dettami indicati dal Decreto del Ministero dell'Universita e
della Ricerca (di seguito “MUR”) n. 3277 del 30.12.2021, concernente
I'avviso pubblico per la presentazione di Proposte di intervento per la
creazione e il rafforzamento di "ecosistemi dell'innovazione",
costruzione di "leader territoriali di R&S" — Ecosistemi dell'lnnovazione
— nel’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4
Istruzione e ricerca — Componente 2 Dalla ricerca all'impresa —
Investimento 1.5, finanziato dall’'Unione europea — NextGenerationEU
(di seguito “Decreto”).

INDICAZIONE DELLE FUNZIONI ATTRIBUITE E DELLE ATTIVITA'
SVOLTE IN FAVORE DELL'AMMINISTRAZIONE O DELLE
ATTIVITA' DI SERVIZIO PUBBLICO AFFIDATE

Vedi oggetto sociale

% DI PARTECIPAZIONE 2022

7,94 %

Partecipazione Patrimoniale dell’Ateneo

EURO 10.000,00

Contributo annuo (2022)

EURO 0,00

Patrimonio netto SCARL THE al 31.12.2022

EURO 43.087,00

RISULTATI DI BILANCIO DEGLI ULTIMI 3 ESERCIZI FINANZIARI
(2020-2021-2022) (utile/perdita di esercizio, avanzo/disavanzo)

UTILE al 31.12.2022, EURO 22.803,00

N. DEI RAPPRESENTANTI DELL'AMMINISTRAZIONE DELL’ATENEO
NEGLI ORGANI DI GOVERNO DELL’ENTE E TRATTAMENTO
ECONOMICO A CIASCUNO DI ESSI SPETTANTE

Nessun Rappresentante dell’Ateneo negli Organi di Governo

INCARICHI DI AMMINISTRATORE DELL'ENTE E RELATIVO
TRATTAMENTO ECONOMICO COMPLESSIVO
(ai sensi degli art. 22 comma 2 e 47 comma 2 del D.Lgs n. 33/2013)

Prof. Alessandra Petrucci
Compenso per I'anno 2022 pari ad EURO - non pervenuto

SITO WEB

www.tuscanyhealthecosystem.it



http://www.tuscanyhealthecosystem.it/

