Decreton. ~ 283.1%
Prot. 40086

IL RETTORE

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante “Norme in materia di
organizzazione delle universitd, di personale accademico e reclutamento,
nonché delega al Governo per incentivare la qualitd e D’efficienza del
sistema universitario”, con particolare riferimento all’articolo 6;

- Visto il comma 2 dello stesso articolo che dispone “I professori svolgono
attivitd di ricerca e di aggiornamento scientifico e, sulla base di criteri e
‘'modalitd stabiliti con regolamento di ateneo, sono tenuti a riservare
annualmente a compiti didattici e di servizio agli studenti, inclusi
’orientamento e il tutorato, nonché di verifica dell’apprendimento, non

- meno di-350 ore di regime di tempo pieno e non meno di 250 ore in regime.

di tempo definito;

- Ravvisata pertanto la necessitd di procedere alla regolamentazione in
materia di affidamento di incarichi e attivitd ai Professori di ruolo
dell’Universita per Stranieri di Siena; ,

- Viste le delibere del Consiglio Accademico Integrato e del Consiglio di
Amministrazione del 27.04.2011;

- Viste le proposte di modifica approvate dal Consiglio di Facolta nella seduta
del 17.05.2011 (AllL. A);

- Vista le delibere assunte dal Consiglio Accademico Integrato e dal Consiglio
di Amministrazione rispettivamente nelle sedute del 20.06.2011 e
21.06.2011 con le quali & stato approvato il testo del Regolamento con le
modifiche proposte dal Consiglio di Facolta;

DECRETA

Ai sensi dell’art. 6 della Legge 240/2010, ¢ emanato il Regolamento
sull’affidamento degli incarichi ai Professori di ruolo dell’Universitd per
Stranieri di Siena nel testo di seguito riportato:

Regolamento per ’attribuzione degli incarichi ai professori di ruolo

Art. 1
Attivita

Il presente Regolamento ha per oggetto i compiti didattici e di servizio agli
studenti attuati dai professori di ruolo dell’Universita per Stranieri di Siena.

Al sensi della normativa vigente (L. 240/2010), 1 professori di ruolo a tempo
pieno e a tempo definito, impegnati in attivitd di ricerca e di aggiornamento
scientifico, riservano annualmente a compiti didattici e di servizio agli studenti,
inclusi ’orientamento e il tutorato, nonché ad attivita di verifica
dell’apprendimento, non meno di 350 ore in regime di tempo pieno e non meno
di 250 ore in regime di tempo definito.
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La tipologia di attivita ¢ la seguente

a) titolaritd di corsi e moduli curricolari di insegnamento;

b) partecipazione alle Commissione di esame finale dei corsi di
insegnamento e dei corsi di studio; cura, predisposizione e correzione
delle prove e degli elaborati finali;

c) svolgimento di attivitd didattica integrativa e di laboratorio, su istanza
dell’interessato e secondo modalita stabilite dalle strutture didattiche e/o
dagli Organi dell’ Ateneo;

d) partecipazione alle attivitd delle Commissioni istituite dalle strutture
didattiche e di quelle di Ateneo, anche con funzioni di gestione /
coordinamento delle stesse Commissioni;

e) svolgimento di attivitd di orientamento in entrata, in itinere e in uscita,
nonché di tutorato; cura delle attivita di tirocinio degli studenti secondo
modalita stabilite dalle strutture didattiche e/o dagli Organi dell’ Ateneo;

f) ricevimento degli studenti, comprese le comunicazioni per via

telematica,

g) partecipazione a gruppi di lavoro istituiti dalle strutture preposte alla
ricerca e/o dagli Organi di Ateneo;

h) coordinamento di strutture dell’Ateneo nell’ambito oggetto del presente
Regolamento;

i) partecipazione agli Organi gestionali di strutture di Ateneo;

j) altre attivitd determinate dalle strutture di didattica e/o dagli Organi di
Ateneo.

Art. 2
Attribuzione degli incarichi

I attribuzione degli incarichi avviene, ad opera delle strutture didattiche e
secondo la normativa vigente, in base all’appartenenza del professore al Settore
Scientifico-Disciplinare cui il corso / modulo fa riferimento, o in base
all’affinita del suo Settore nel caso di mancanza di professori appartenenti al
Settore proprio del corso / modulo

I professori a tempo pieno sono tenuti a riservare alla titolarita di corsi e moduli
curricolari non meno di 120 ore annue (80 ore per i professori a tempo definito),
e comunque sono tenuti a svolgere non meno di due insegnamenti all’interno dei
corsi di laurea e/o di laurea magistrale.

L’impegno orario nei moduli e corsi curricolari & calcolato sulla base del
numero di ore di impegno didattico in aula, pitt 45 ore forfetarie (non incluse
nelle 120) per la preparazione dei moduli e corsi curricolari.

I professori, entro il monte ore previsto dalle leggi, possono svolgere corsi €
moduli curricolari entro i corsi di studio dell’ Ateneo diversi dai corsi di laurea /
laurea magistrale, in base alla programmazione dei rispettivi Organi e con il
consenso dell’interessato; dottorato di ricerca, scuola di specializzazione,
master, corsi di perfezionamento e di aggiornamento ecc.

L’attribuzione di tali incarichi avviene a seguito di bando dell’Ateneo, su
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istanza degli interessati e previa valutazione dei titoli secondo quanto indicato
dal bando.

Tl Consiglio di Amministrazione pud decidere una retribuzione aggiuntiva per
I’impegno dei professori entro i corsi di master, di perfezionamento e di
aggioramento, e in generale entro le attivita didattiche richieste da soggetti
esterni, come eventualmente previsto dal quadro finanziario di tali attivita e
quando tali attivita superino il tetto delle 120 ore.

Gli Organi gestionali delle strutture didattiche / di ricerca effettuano la
programmazione degli incarichi ai professori e la sottopongono agli Organi di
governo dell’ Ateneo per I’approvazione definitiva.

Le attivita dei punti 1.a), b), d), €), ), g), h), i) rientrano nei compiti istituzionali
dei professori.

La partecipazione alle Commissioni di esame finale di corso di insegnamento /

modulo & obbligatoria per il titolare dell’incarico di insegnamento; per gli altri
professori avviene secondo criteri di pertinenza / affinita di settore scientifico-
disciplinare e nel rispetto dell’equa ripartizione dei compiti.

La partecipazione alle Commissioni di esame finale di corso di studio ¢
obbligatoria per il relatore e il correlatore di tesi; per gli aliri professori avviene
nel rispetto dell’equa ripartizione dei compiti.

Gli incarichi di cui all’art. 1.d), €), f), g), h), j) sono attribuiti, entro la
programmazione stabilita dagli Organi, ponendo particolare riguardo al criterio
di equa ripartizione.

Gli incarichi di cui all’art. 1.h) nel caso in cui non si tratti di Organi collegiali /
assembleari sono attribuiti secondo criteri di competenza e previo consenso
dell’interessato.

Gli Organi preposti alla programmazione didattica annuale ripartiscono il monte
ore complessivo cui sono tenuti i professori, nonché quello dedicato a attivita
retribuite in modo aggiuntivo, fra le diverse categorie di cui all’art. 1 e
utilizzando apposito quadro (All. A).

La programmazione delle attivita dei professori, se i tipi di attivita hanno durata
annuale, & predisposta e approvata dagli Organi entro l'inizio dell' anno
accademico successivo.

Art. 3
Monitoraggio

Gli Uffici preposti alla programmazione della didattica e al Management
didattico per le attivitd di competenza di cui all’art. 1 monitorano il rispetto
della programmazione approvata dagli Organi, segnalando agli stessi eventuali
criticita.
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Del monitoraggio tengono conto gli Organi in sede di eventuale revisione in
itinere della programmazione annuale e in sede di definizione di quella relativa
all’anno successivo.

I casi di criticita dovuti alla non ottemperanza (senza valida giustificazione) alla
programmazione approvata dagli Organi sono oggetto di valutazione da parte
degli stessi. Il Rettore, previa analisi della fattispecie, pud sottoporre al Collegio
di Disciplina i casi di non ottemperanza; della fattispecie si tiene conto in sede
di attribuzione degli scatti stipendiali di cui al D.P.R. 382/1980 ¢ alla L.
240/2010, secondo quanto stabilito dall’apposito Regolamento.

Per tutto cid che non & esplicitamente trattato nel presente Regolamento si fa
riferimento a quanto previsto dalla normativa.
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Allegato A — Quadro di attribuzione dei compiti ai professori di ruolo

Attivita

Professore
a tempo
pieno

Professore
a tempo
definito

N. minimo d

i ore annuali

da svolgere

Incarichi in moduli e corsi curricolari,
attribuiti dalle strutture didattiche e dagli
Organi di governo dell’ Ateneo. Insegnamento
nei corsi di dottorato di ricerca, scuola di
specializzazione, master, corsi di
perfezionamento e aggiornamento ecc., senza
retribuzione aggiuntiva secondo le modalita

| dettate dalla normativa vigente;

Partecipazione alle Commissioni di esame
finale dei corsi / moduli; cura,
predisposizione e correzione delle prove e
degli elaborati finali;

Partecipazione alle Commissioni di esame
finale dei corsi di studio

Svolgimento, su istanza dell’interessato, di
attivitd didattica integrativa e di laboratorio,
secondo modalita stabilite dalle strutture
didattiche e/o dagli Organi dell’ Ateneo

Partecipazione alle attivita delle Commissioni
istituite dalle strutture didattiche e di quelle di
Ateneo, anche con la possibilitd di assumere
funzioni di gestione / coordinamento delle
stesse Commissioni

Svolgimento di attivitd di orientamento in
entrata, in itinere e in uscita

Svolgimento di attivita di tutorato

Cura delle attivita di tirocinio

Ricevimento degli studenti

Partecipazione a gruppi di lavoro

— =0 oo

Coordinamento, Presidenza, Direzione di
strutture dell’ Ateneo

12.

Partecipazione agli Organi gestionali di

strutture di Ateneo

13.

Altre attivitd determinate dalle strutture di
didattica e/o dagli Organi di Ateneo.

Totale ore annue

Almeno
350 ore

250 ore

14

Incarichi di insegnamento in master e corsi
richiesti da soggetti esterni, con retribuzione
aggiuntiva, attribuiti dalle strutture didattiche
e dagli Organi di govermno dell’Ateneo

secondo le modalita dettate dalla normativa
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vigente.

15 | Bccedenza oraria rispetto al monte ore
previsto dagli organi alle voci precedenti,
considerabile ai fini della ripartizione del
Fondo di premialitd per i professori di cui
all’art. 9 della L. 240/2010
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